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         Circ. 182
        del    12/03/2024                                            A tutto il personale 

                                                           stituto  

OGGETTO: FGU Gilda-UNAMS Assemblea sindacale regionale per il personale docente in orario di servizio

La UIL SCUOLA RUA TOSCANA -
regionale 2008, una ASSEMBLEA SINDACALE REGIONALE in orario di servizio rivolta a tutto il personale degli 
istituti scolastici della provincia, per il giorno 

                                  MERCOLEDI MARZO, ore 08:00 alle ore 11:00   

ORDINE DEL GIORNO:

1. Criticità del nuovo sistema di reclutamento: mancate assunzioni da GPS per posti di sostegno, situazione dei 
concorsi 2020 anche alla luce delle disposizioni TAR Lazio;

2. Nuovi percorsi di abilitazione per docenti di ruolo e precari;

3. Nuovi profili personale ATA ed assunzioni;

4. apertura GPS;

5. Varie ed eventuali

link per la partecipazione : 

https://uilscuolanazionale.webex.com/uilscuolanazionale/j.php?MTID=m76a5da7c20bc97a0c0688f9dd0e875c9

o alla pagina Facebook  di uilscuola toscana https://www.facebook.com/people/UIL-Scuola-Rua-

Toscana/100081330582878/

entro le ore 10.00 del 



16/03/2024 accedendo al seguente link: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelg35sWOW_bh7KBWill1SxEqOhjckXAlykGXyJj_Yy8FMh6A/viewf

orm?usp=sf_link 

o inviando liic803009@istruzione.it   Si prega precisare le indicazioni richieste, per fornire 

    

   

di prendere visione della presente circolare.         
   

   
                                           Il Dirigente Scolastico                                                       

                                                                                                                              DAVIDE GAMBERO   
                                Firmato digitalmente ai sensi del c.d.          

                                                                                                  


